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APRESENTAÇÃO RESUMIDA 

 
 
Este Relatório Descritivo tem como objetivo central difundir os resultados quantitativos da 
Pesquisa sobre atuação de psicólogos em Programas de Atenção à Mulher em situação 
de violência, que assume uma função preliminar na investigação dos aspectos da prática 
profissional neste campo. 
 
Deve-se apontar que este não é o único produto desta primeira etapa de pesquisa. Em 
um segundo momento será consolidado outro relatório, de caráter qualitativo, que reunirá 
em seu conteúdo as respostas abertas do questionário on line e os registros das reuniões 
regionais realizadas com psicólogos(as) atuantes nessa política. Esse segundo relatório 
tem seu foco na análise das perguntas abertas e compõe juntamente com o Relatório 
descritivo um conjunto de informações mais completas que contribuirão para a 
formulação das referências técnicas para aquela prática profissional. 
 
 
 
Procedimentos de Coleta 
 
 
O questionário desta pesquisa foi dirigido a psicólogos(as) que atuassem em Programas 
de Atenção à Mulher em situação de violência – esteve disponível nos sites do CFP e do 
CREPOP (http://www.pol.org.br e http://crepop.pol.org.br), durante o período de 21 de Julho 
a 7 de Setembro de 2008. Neste período, o questionário foi respondido por 103 
pessoas,distribuídas entre as  27 Unidades Federativas. 
As informações encontradas neste relatório foram respondidas voluntariamente por 
psicólogos(as) atuantes na política pesquisada e coletadas a partir questionário on-line e 
disponibilizado no site do CREPOP. 
O questionário foi construído com cerca de 50 questões, em ferramentas de HTML (para 
possibilitar seu preenchimento on line), e foi organizado em seis seções, que abordavam 
os seguintes pontos: 
 
 

I. Dados pessoais; 
II. Formação específica; 
III. Caracterização do trabalho; 
IV. Modos de atuação profissional; 
V. Ensino/pesquisa; 
VI. Avaliação de atuação profissional; 

 
 
 
Embora a maioria das questões fosse fechada, o instrumento também continha algumas 
perguntas abertas que enfocavam detalhes da rotina de atuação, principais desafios e 
sondava o conhecimento de novas práticas. 
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Tratamento dos Dados  
 
 
 
Após o período de destaque da pesquisa, todas as respostas foram armazenadas em um 
Banco de Dados (SQL Server) e posteriormente tratadas por meio do software Sphinx. 
Este software permite agregar os dados e representa-los quantitativamente a partir 
gráficos e tabelas. 
 
Desta forma, o conjunto de quadros, tabelas e gráficos que pode ser observado nas 
próximas páginas, refere-se ao aglomerado de observações obtidas durante o período 
mencionado.  
 
A representatividade estatística dessas informações não permite generalizações, uma 
vez que o universo correspondente é desconhecido e a pesquisa parte de uma amostra 
voluntária. Ainda assim, esse relatório oferece um conjunto significativo de informações 
objetivas e indícios valiosos acerca da atuação em questão. 
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SÍNTESE (para um N = 103) 

 
• 80,4% dos respondentes são do sexo feminino; 
 
• 24,3% são jovens de 24 a 29 anos de idade; 

 
• 70,9% se autodeclararam de cor branca; 

 
• 27,2 % trabalham como psicólogos há apenas dois anos; 

 
• 70,9% possuem Pós-graduação. 

 
• 50,5% são especialistas; 

 
• 54,4 % atuam no sudeste; 

 
• 31,1% em programas de atenção à mulher em situação de violência há menos de 
1 ano. 

 
• 81,6% dos respondentes trabalham em organizações públicas; 

 
• 38,8% são estatutários 

 
• 51,5% recebem até R$ 1.500,00 

 
• 39,8% dos respondentes trabalham mais de 30 horas semanais; 

 
• 80,6% são contratados como Psicólogos; 

 
• 34% estão lotados no Sistema Único de Assistência Social; 

 
• 97% dos respondentes apontam como principal público atendido mulheres vítimas 
de violência; 

 
• 42,5% dos respondentes apontaram o Direito com a área que influencia fortemente 
sua atuação; 

 
• 48,6% respondentes afirmaram que a atividade mais freqüente em sua prática é o 
acolhimento e o aconselhamento; 

 
• 47,7% atuam em equipes técnicas multidisciplinares 

 
• 43,7% dessas equipes tem em sua composição  Assistentes sociais; 

 
• 65,5% dos respondentes acreditam na convergência de suas ações; 

 
• 58,3% elegeram o plano nacional de políticas para mulheres II como um dos 
documentos de maior importância para sua atuação. 
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

I - DADOS PESSOAIS

1 - Sexo

Masculino 13 12,6%

Feminino 90 87,4%

Total 103 100,0%

12,6%

87,4%

2 - Idade

Média = 37,73
Repartição em 6 categorias de mesma amplitude

Não resposta 2 1,9%

Menos de 24 2 1,9%

De 24 a 29 25 24,3%

De 30 a 35 19 18,4%

De 36 a 41 16 15,5%

De 42 a 47 19 18,4%

48 e mais 20 19,4%

Total 103 100,0%

1,9%

1,9%

24,3%

18,4%

15,5%

18,4%

19,4%

4 - Possui algum grau de limitação física que dificulte suas atividades
cotidianas

Não resposta 7 6,8%

não possui 96 93,2%

incapacidade visual parcial 0 0,0%

incapacidade visual total 0 0,0%

incapacidade auditiva parcial 0 0,0%

incapacidade auditiva total 0 0,0%

dificuldade de locomoção 0 0,0%

Outra 0 0,0%

Total 103 100,0%

6,8%

93,2%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

5 - Tempo de atuação Profiossional como psicólogo

Não resposta 1 1,0%

Até 1 ano 7 6,8%

De 1 a 2 anos 28 27,2%

De 2 a 4 anos 23 22,3%

De 5 a 10 anos 26 25,2%

De 10 a 20 anos 18 17,5%

Mais de 20 anos 0 0,0%

Total 103 100,0%

1,0%

6,8%

27,2%

22,3%

25,2%

17,5%

0,0%

3 - Como você se define quanto cor/raça/etnia?

Amarela 1 1,0%

Branca 73 70,9%

Índigena 1 1,0%

Parda 24 23,3%

Preta 4 3,9%

Total 103 100,0%

1,0%

70,9%

1,0%

23,3%

3,9%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

1 - Possui algum título de pós-grduação?

sim 73 70,9%

não 30 29,1%

Total 103 100,0%

70,9%

29,1%

2 - Tipo Pós

Não resposta 32 31,1%

Especialização 52 50,5%

Mestrado 16 15,5%

Doutorado 0 0,0%

Pós-doutorado 3 2,9%

Total 103 100,0%

31,1%

50,5%

15,5%

0,0%

2,9%

II - FORMAÇÃO ESPECÍFICA
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

III - CARACTERIZAÇÃO DO TRABALHO
1 - Em quais estados/UF você atua?

MG 18 17,5%

SP 18 17,5%

RJ 13 12,6%

BA 8 7,8%

ES 7 6,8%

SC 7 6,8%

PR 6 5,8%

RS 5 4,9%

GO 4 3,9%

MS 4 3,9%

MT 4 3,9%

RN 2 1,9%

AM 1 1,0%

DF 1 1,0%

MA 1 1,0%

... 4 3,9%

Total 103 100,0%

17,5%

17,5%

12,6%

7,8%

6,8%

6,8%

5,8%

4,9%

3,9%

3,9%

3,9%

1,9%

1,0%

1,0%

1,0%

3,9%

3 - Há quanto tempo atua como psicólogo em
serviços de atenção à mulher?

Não resposta 1 1,0%

Até 1 ano 32 31,1%

De 1 a 2 anos 18 17,5%

De 2 a 4 anos 27 26,2%

De 5 a 10 anos 19 18,4%

De 10 a 20 anos 6 5,8%

Mais de 20 anos 0 0,0%

Total 103 100,0%

1,0%

31,1%

17,5%

26,2%

18,4%

5,8%

0,0%

4.1.2 - Natureza da da Organização

Organização Pública 84 81,6%

Entidade Privada 6 5,8%

Ongs/instituições
filantrópicas/ou entidades sem
fins lucrativos

13 12,6%

Outros 0 0,0%

Em Branco 0 0,0%

Total 103 100,0%

81,6%

5,8%

12,6%

0,0%

0,0%

4.2 - Tipo de vínculo contratual

Não resposta 1 1,0%

Estatutário (Lei 8.112 40 38,8%

Celetista (CLT) 23 22,3%

Contrato temporário/autônomo 22 21,4%

Convênio/parcerias institucionais 3 2,9%

Outro 6 5,8%

Em Branco 8 7,8%

Total 103 100,0%

1,0%

38,8%

22,3%

21,4%

2,9%

5,8%

7,8%

4.3 -  Remuneração mensal (R$)

Não resposta 2 1,9%

Até 1000,00 22 21,4%

1001,00 a 1500,00 31 30,1%

1501,00 a 2000,00 16 15,5%

2001,00 a 2500,00 10 9,7%

2501,00 a 3000,00 4 3,9%

3001,00 a 4000,00 10 9,7%

Mais de 4.000,00 3 2,9%

Sem Remuneração 5 4,9%

Total 103 100,0%

1,9%

21,4%

30,1%

15,5%

9,7%

3,9%

9,7%

2,9%

4,9%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

7 - É contratado como Psicólogo?

Sim 83 80,6%

Não 20 19,4%

Total 103 100,0%

80,6%

19,4%

8 - Em qual setor da administração pública você está lotado
?

Sistema Único de Assistência Social 35 34,0%

Outro tipo de serviço especializado 25 24,3%

Sistema de Justiça e Segurança Pública 23 22,3%

Sistema Único de Saúde 16 15,5%

Sistema Educacional 4 3,9%

Total 103 100,0%

34,0%

24,3%

22,3%

15,5%

3,9%

4.4 - Carga Horária Semanal

Não resposta 3 2,9%

Até 9h 18 17,5%

10 a 20h 22 21,4%

21 a 30h 19 18,4%

31 a 40h 31 30,1%

Mais de 40h 10 9,7%

Em Branco 0 0,0%

Total 103 100,0%

2,9%

17,5%

21,4%

18,4%

30,1%

9,7%

0,0%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

10-Em relação à população atendida, há algum recorte específico?

Não resposta 10 9,7%

Não há recorte específ ico 81 78,6%

Mulheres Negras/Pretas 2 1,9%

Mulheres indígenas 0 0,0%

Mulheres em situação de prisão 10 9,7%

Mulheres que vivem no campo ou na f loresta 0 0,0%

Profissionais do sexo 0 0,0%

Homossexuais/Lésbicas 0 0,0%

Outras 0 0,0%

Total 103 100,0%

9,7%

78,6%

1,9%

0,0%

9,7%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

IV - MODOS DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL
9- Qual tipo de população atendida?

Soma dos percentuais diferentes de 100 em função de respostas múltiplas.

Não resposta 1 1,0%

Mulheres em situação de violência 100 97,1%

Filhos de Mulheres em situação de  violência 54 52,4%

Outros familiares de Mulheres em situação de  violência 2 1,9%

Homens autores de  violência Contra a mulher 5 4,9%

Total 103

1,0%

97,1%

52,4%

1,9%

4,9%

7 - quais as áreas do conhecimento que influenciam mais
fortemente esse seu trabalho?

Soma dos percentuais diferentes de 100 em função de respostas múltiplas.

Não resposta 8 7,8%

Direito 67 65,0%

Saúde Mental 52 50,5%

Saúde Pública 50 48,5%

Psicanálise 40 38,8%

Educação 39 37,9%

Antropologia 31 30,1%

Filosofia 28 27,2%

Sociologia 24 23,3%

Medicina 20 19,4%

Outra(s) 6 5,8%

Total 103

7,8%

65,0%

50,5%

48,5%

38,8%

37,9%

30,1%

27,2%

23,3%

19,4%

5,8%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

Conhecimento sobre os marcos lógicos e legais que norteiam  o trabalho na área

Não Conheço
Conheço
Parcialmente

Conheço
Plenamente

Total

9.1 Declaração Universal dos Direitos Humanos

9.2 Convenção americana Sobre os Direitos Humanos

9.3 Convenção sobre a Eliminação de Todas as Formas de
Discriminação contra a Mulher

9.4 Convenção Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar
a violência Contra a Mulher

9.5 Plataforma de Ação da Conferência Mundial sobre a
Mulher

9.6 Declaração de Beijing - IV Conferência Mundial sobre as
Mulheres

9.7 Protocolo Adicional à Convenção das Nações Unidas
contra o Crime Organizado Transnacional relativo à
Prevenção, Repressão e Punição do Tráfico de Pessoas, em
especial Mulheres e Crianças

9.8 Protocolo Facultativo à Convenção sobre a Eliminação de
todas as formas de Discriminação contra a Mulher

9.9 Violência intrafamiliar: orientações para a prática em
serviço Familiar e Comunitária

9.10 Programa Nacional de Direitos Humanos I

9.11 Programa Nacional de Direitos Humanos II

9.12 Política Nacional para as Mulheres I

9.13 Política Nacional para as Mulheres II

9.14 Política Nacional de Atenção Integral à Saúde da Mulher
(Princípios e Diretrizes)

9.15 Pacto Nacional de Enfrentamento à violência contra a
Mulher

9.16 Outra

5 59 39

58 35 10

25 51 27

36 43 24

53 40 10

46 45 12

61 38 4

61 34 8

32 40 31

52 34 17

56 32 15

33 33 37

36 32 35

28 46 29

19 42 42

73 20 10

103

103

103

103

103

103

103

103

103

103

103

103

103

103

103

103

p = 0,0% ; qui² = 258,35 ; gdl = 30 (MS)

6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3%

11,1% 7,7% 6,9% 8,9% 4,9% 10,6% 10% 8,3% 12%

9,5% 5,6% 8,2% 6,9% 6,4% 7,2% 6,1% 5,4% 6,4% 5,4% 5,1% 5,3% 5,1% 7,4% 6,7%

8,6% 5,3% 7,9% 6,8% 9,1% 9,1% 4,7% 7,7% 8,3% 4,9% 5,3% 10,8%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

10 - As atividades que você desenvolve estão voltadas para:

Soma dos percentuais diferentes de 100 em função de respostas múltiplas.

Não resposta 6 5,8%

Acolhimento /aconselhamentos 82 79,6%

Assistência/Tratamento psicológico 69 67,0%

Orientação/Educação 53 51,5%

Outros(as) 46 44,7%

Proteção à vida das mulheres 43 41,7%

Atendimento a homens autores de violência contra a mulher 23 22,3%

Supervisão psicológica 19 18,4%

Inclusão produtiva e geração de renda 18 17,5%

gestão e formulação de políticas píblicas 17 16,5%

Formação de educadores sociais/professores 8 7,8%

Análise/Gestão de processos institucionais 7 6,8%

Total 103

5,8%

79,6%

67,0%

51,5%

44,7%

41,7%

22,3%

18,4%

17,5%

16,5%

7,8%

6,8%

12 - No local em que você trabalha possui equipe técnica
multidisciplinar?

sim 80 77,7%

não 23 22,3%

Total 103 100,0%

77,7%

22,3%

Se Sim, quais profissionais compõem a equipe?

Soma dos percentuais diferentes de 100 em função de respostas múltiplas.

Não resposta 25 24,3%

Assistente social 74 71,8%

Psicólogo(a) 69 67,0%

Advogado 43 41,7%

Pedagogo(a) 24 23,3%

Outros(as) 18 17,5%

Técnico(a) e/ou auxiliar de enfermagem 16 15,5%

Orientador/ Educador Social 13 12,6%

Médico(a) 13 12,6%

Enfermeiro(a) 12 11,7%

Técnico educacional 5 4,9%

Total 103

24,3%

71,8%

67,0%

41,7%

23,3%

17,5%

15,5%

12,6%

12,6%

11,7%

4,9%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

13.5 Quais as outras áreas de políticas públicas você acessa
no desempenho de seu trabalho ?

Soma dos percentuais diferentes de 100 em função de respostas múltiplas.

Não resposta 5 4,9%

Assistência Social 66 64,1%

Saúde 52 50,5%

Segurança Pública 37 35,9%

Direitos Humanos 20 19,4%

Educação 9 8,7%

Cultura 3 2,9%

Trabalho 2 1,9%

Outra(s) 1 1,0%

Esporte 1 1,0%

Total 103

4,9%

64,1%

50,5%

35,9%

19,4%

8,7%

2,9%

1,9%

1,0%

1,0%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

2 - A partir dos conhecimentos e experiências adquiridas
no campo de Atenção a mulher em situação de
Violência, foi possível realizar alguma pesquisa

científica?

Não resposta 1 1,0%

sim 17 16,5%

não 85 82,5%

Total 103 100,0%

1,0%

16,5%

82,5%

V - ENSINO/PESQUISA

2.1 - Se Sim, em qual área:

Soma dos percentuais diferentes de 100 em função de respostas múltiplas.

Não resposta 94 91,3%

Psicologia Escolar e Educacional 6 5,8%

Psicologia Social 7 6,8%

Educação 1 1,0%

Gestão Pública/controle social 2 1,9%

Direito 0 0,0%

Saúde 4 3,9%

saúde públia, Segurança pública 5 4,9%

Outra 1 1,0%

Total 103

91,3%

5,8%

6,8%

1,0%

1,9%

0,0%

3,9%

4,9%

1,0%

2.2 Qual a origem da demanda para a pesquisa?

Não resposta 94 91,3%

Demanda do(a) pesquisador(a) 5 4,9%

Demanda dos(as) usuários(as) 3 2,9%

Demanda da equipe de psicólogos(as) 0 0,0%

Demanda da equipe multiprof issional 0 0,0%

Demanda da instituição gestora 0 0,0%

Demanda do governo (Política Nacional, Estadual e/ou Municipal de Educação Especial) 1 1,0%

Total 103 100,0%

91,3%

4,9%

2,9%

0,0%

0,0%

0,0%

1,0%

2.3 - A pesquisa foi financiada?

Não resposta 94 91,3%

sim 3 2,9%

não 6 5,8%

Total 103 100,0%

91,3%

2,9%

5,8%

2.3.1 Tipo de financiamento?

Não resposta 99 96,1%

Bolsa de pesquisador(a) 1 1,0%

Verba institucional 2 1,9%

Verba para insumos 1 1,0%

Total 103 100,0%

96,1%

1,0%

1,9%

1,0%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

2.4 - Qual a finalidade direta da pesquisa?

Não resposta 95 92,2%

Obtenção de titulação do/a pesquisador/a 5 4,9%

Fornecer subsídio técnico ao planejamento de ações da instituição 2 1,9%

Fornecer subsídio técnico para Programa ou Política municipal, estadual ou distrital 0 0,0%

Gerar informações para banco de dados e relatórios de agências/organizações mundiais 1 1,0%

Total 103 100,0%

92,2%

4,9%

1,9%

0,0%

1,0%

2.5 - Como foi desenvolvida a pesquisa?

Não resposta 95 92,2%

Individualmente 5 4,9%

Envolvendo equipe de psicólogos(as) da instituição 0 0,0%

Envolvendo psicólogos(as) de uma e de outra(s) instituições/serviços (multicêntrica) 0 0,0%

Envolvendo apenas a equipe multidisciplinar da instituição 2 1,9%

Envolvendo equipe multidisciplinar de outras instituições/serviços(multicêntrica) 1 1,0%

Total 103 100,0%

92,2%

4,9%

0,0%

0,0%

1,9%

1,0%

3 - A partir dos conhecimentos e
experiências adquiridos em seu trabalho foi
possível alguma apresentação/publicação

científica?

Não resposta 1 1,0%

Sim 25 24,3%

Não 77 74,8%

Total 103 100,0%

1,0%

24,3%

74,8%

3.1 - Se Sim, em que situação:

Soma dos percentuais diferentes de 100 em função de respostas
múltiplas.

Não resposta 78 75,7%

Em congresso/evento científico 17 16,5%

Artigos em periódicos 8 7,8%

Livro/capítulo de livro 5 4,9%

Outros 8 7,8%

Total 103

75,7%

16,5%

7,8%

4,9%

7,8%

3.2 - Qual o tipo de autoria:

Não resposta 78 75,7%

Individual 9 8,7%

Em autoria institucional 2 1,9%

Em co-autoria com psicólogos(as 6 5,8%

Em co-autoria com outros membros da equipe multiprof issional 8 7,8%

Total 103 100,0%

75,7%

8,7%

1,9%

5,8%

7,8%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

1 - Considerando a sua experiência profissional em Programas de Atenção
à Mulher em Sitiuação de Violência, você acredita que haja mais

convergência ou mais divergência acerca do modo de atuação, entre o(as)
psicólogos(as) dessa área?

Não resposta 14 13,6%

Acredito que haja mais convergência 67 65,0%

Acredito que haja mais divergência 22 21,4%

Total 103 100,0%

13,6%

65,0%

21,4%

VI - AVALIAÇÃO DA ATUAÇÃO PROFISSIONAL

1.1 - Dos marcos e diretrizes listados a seguir, eleja os cinco mais importantes para o seu
trabalho?

Soma dos percentuais diferentes de 100 em função de respostas múltiplas.

Não resposta 10 9,7%

Declaração Universal dos Direitos Humanos 64 62,1%

Plano Nacional de Políticas para as Mulheres II 60 58,3%

Violência intrafamiliar: orientações para a prática em serviço
Familiar e Comunitária

58 56,3%

Plano Nacional de Políticas para as Mulheres I 41 39,8%

Programa Nacional de Direitos Humanos II 39 37,9%

Convenção sobre a Eliminação de Todas as Formas de
Discriminação contra a Mulher

37 35,9%

Convenção Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a
Violência Contra a Mulher

34 33,0%

Programa Nacional de Direitos Humanos I 20 19,4%

Protocolo Facultativo à Convenção sobre a Eliminação de
todas as formas de Discriminação contra a Mulher

16 15,5%

Plataforma de Ação da Conferência Mundial sobre a Mulher 15 14,6%

Declaração de Beijing - IV Conferência Mundial sobre as
Mulheres

15 14,6%

Política Nacional de Atenção Integral à Saúde da Mulher
(Princípios e Diretrizes)

14 13,6%

Convenção Americana sobre Direitos Humanos - Pacto de San
José da Costa Rica

8 7,8%

Protocolo Adicional à Convenção das Nações Unidas contra o
Crime Organizado Transnacional relativo à Prevenção,
Repressão e Punição do Tráfico de Pessoas, em especial
Mulheres e Crianças

6 5,8%

Pacto Nacional de Enfrentamento à Violência contra a Mulher 0 0,0%

... 0 0,0%

Total 103

9,7%

62,1%

58,3%

56,3%

39,8%

37,9%

35,9%

33,0%

19,4%

15,5%

14,6%

14,6%

13,6%

7,8%

5,8%

0,0%

0,0%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

3 - Você alguma vez enfrentou dificuldades relativas a
questões éticas na sua atuação profissional neste

campo?

Não resposta 5 4,9%

Sim 26 25,2%

Não 72 69,9%

Total 103 100,0%

4,9%

25,2%

69,9%

4 - No seu município existem discussões ou
intervenções específicas sobre os direitos das

mulheres

Não resposta 5 4,9%

Sim 52 50,5%

Não 46 44,7%

Total 103 100,0%

4,9%

50,5%

44,7%

6 - O seu serviço dispõe de supervisão :

Não resposta 15 14,6%

Não possui 67 65,0%

Psicológica 13 12,6%

Outras 7 6,8%

Educacional/Pedagógica 1 1,0%

Total 103 100,0%

14,6%

65,0%

12,6%

6,8%

1,0%

8  - As políticas públicas elaboradas e implantadas
pelo município em que você atua são

adequadas às necessidades da população atendida?

Não resposta 5 4,9%

Sim 47 45,6%

Não 51 49,5%

Total 103 100,0%

4,9%

45,6%

49,5%

10 - Sua atuação profissional está coerente e articulada
com as principais políticas públicas do setor?

Não resposta 17 16,5%

Sim 74 71,8%

Não 3 2,9%

Não possuo clareza 9 8,7%

Total 103 100,0%

16,5%

71,8%

2,9%

8,7%

12 - Gostaria de obter maiores informações teóricas e
técnicas para o seu desempenho

profissional?

Não resposta 5 4,9%

Sim 89 86,4%

Não, possuo
informações
suficientes

9 8,7%

Total 103 100,0%

4,9%

86,4%

8,7%
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Pesquisa sobre Atuação em Programas de atenção à mulher em situação de violência de gênero

CRP

CRP01 3 2,9%

CRP02 2 1,9%

CRP03 9 8,7%

CRP04 18 17,5%

CRP05 12 11,7%

CRP06 18 17,5%

CRP07 6 5,8%

CRP08 6 5,8%

CRP09 5 4,9%

CRP11 1 1,0%

CRP12 7 6,8%

CRP13 2 1,9%

CRP14 7 6,8%

CRP16 6 5,8%

CRP17 1 1,0%

... 0 0,0%

Total 103 100,0%

2,9%

1,9%

8,7%

17,5%

11,7%

17,5%

5,8%

5,8%

4,9%

1,0%

6,8%

1,9%

6,8%

5,8%

1,0%

0,0%

 


